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CONTEXTE ET PROBLEMATIQUE

Dans un contexte ou limportance accordée aux valeurs d’EDlI ne cesse de croitre et
s’accompagne désormais des exigences de la Loi25 — protection des renseignements
personnels, ainsi que des regles éthiques propres a chaque institution, la recherche en sciences
de ’éducation se complexifie. En effet, la mise en application de la Loi 25 combinée aux difficultés
d’intégration de UEDI en recherche — notamment en lien avec la question des biais cognitifs —
tend a s’accentuer dans les contextes interdisciplinaires. Chercheurs, praticiens, partenaires et
participants n’en partagent pas toujours la méme compréhension, compromet ainsi la cohérence
et Uefficacité des démarches collectives.

Cette situation exige une réflexion approfondie sur les conditions d’une collaboration authentique
entre disciplines, secteurs et savoirs qui souléeve des défis considérables, notamment en ce qui
concerne la conciliation de cadres épistémologiques, le partage du pouvoir décisionnel, la
reconnaissance équitable des contributions et la prise en compte des dimensions éthiques dans
des contextes de recherche parfois sensibles. Ce colloque propose d’examiner ces défis partagés
dans une perspective critique et constructive, en vue de dégager des pistes de solutions favorisant
des pratiques de recherche a la fois inclusives, responsables et socialement pertinentes.




Les propositions de communication peuvent porter (sans s’y limiter) sur les thématiques
suivantes :

« Ethique et gouvernance en recherche transdisciplinaire
o Gestion des données et conformité a la Loi 25.
o Défis liés aux décisions collectives ou aux données sensibles.
e Intégration de UEDI dans les projets de recherche et stratégies pour réduire les biais
cognitifs a différentes étapes de la recherche.
e Collaboration inter- et transdisciplinaire
o Développement d’outils et de pratiques pour soutenir la responsabilité collective.
o Partage d’expériences innovantes réussies de transdisciplinarité intégrant les principes de
UEDI.

Ce colloque contribue aux réflexions sur les grands enjeux de la recherche en mettant en
lumiere les intersections entre UEDI et les pratiques transdisciplinaires. Il offre un espace de
discussion critique et constructive sur les défis complexes auxquels sont confrontés
chercheurs, partenaires et participants dans un contexte ou la Loi 25, les normes éthiques et les
exigences sociales redéfinissent les modalités de la recherche.

En favorisant le dialogue entre disciplines, secteurs et communautés, ce colloque permet de :

e mieux comprendre les enjeux de gouvernance, de responsabilité et de partage du pouvoir
décisionnel dans des projets collaboratifs ;

e explorer des stratégies pour intégrer UEDI et réduire les biais cognitifs dans toutes les
étapes de larecherche;

« identifier des solutions collectives et des pratiques innovantes qui concilient rigueur
scientifique, inclusion et pertinence sociale.

Ainsi, il participe activement a la réflexion sur une recherche plus responsable, éthique et
socialement engagée, en phase avec les transformations actuelles du milieu scientifique et les
attentes de la société.

DEROULEMENT ET FORMAT DU COLLOQUE :

Le colloque se déroulera a U'Université du Québec a Trois-Rivieres. Les conférenciers et
conférencieres sont invités a présenter sur place. Les personnes qui en feront la demande
pourront présenter en ligne. Les présentations orales auront une durée de 20 a 25 minutes et
seront suivies d’une courte période de questions.

Les propositions de communication peuvent prendre la forme de réflexion et de partage
d’expérience, sans nécessairement présenter des résultats de recherche.
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DATES IMPORTANTES

e Date limite de réception des propositions : 13 février 2026

e Communication de la décision d’acceptation ou de refus de la proposition : 20 février
2026

e Date limite pour s’inscrire au tarif préférentiel : 31 mars 2026

e Tenue du colloque : mercredi 13 mai 2026

INFORMATIONS DEMANDEES

e L’identification des conférenciers et des conférencieres
o prénom et nom (mettre en gras les personnes qui présenteront)
o titre et affiliation
o adresse courriel
e Un titre : 180 caracteres maximum, espaces compris
e Unrésumé : 1500 caracteres maximum, espaces compris (environ 200 mots)
e Formatde laconférence : en personne ou en ligne

Pour déposer une proposition de communication ou pour toute question, veuillez contacter la
personne suivante : Maria Grullon (mdc.grullon.carvajal@umontreal.ca)



